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FICHE DE POSTE CHARGE(E) D’ANIMATION
« JEUNESSE POUR L’EGALITE »

Poste basé a Paris en CDI a temps complet

Vous avez de I'expérience dans I’animation aupres d’adolescents et de jeunes adultes ? Vous étes sensible
aux questions d’inégalités sociales et de discriminations et vous souhaitez vous engager au sein d’un
organisme indépendant ? Vous aimez organiser des événements ? Vous étes prét(e) a vous déplacer aux
quatre coins de la France pour animer des ateliers ? Ce poste de chargé(e) d’animation « Jeunesse pour
I’égalité » est fait pour vous.

L’OBSERVATOIRE DES INEGALITES

L'Observatoire des inégalités est un organisme privé indépendant qui se donne pour mission de dresser un
état des lieux complet des inégalités. Son programme « Jeunesse pour |'égalité » vise a sensibiliser les jeunes

aux inégalités et aux discriminations grace a un ensemble d’outils pédagogiques et d’actions. Depuis 2021,
I’équipe de I'Observatoire des inégalités organise des ateliers pédagogiques a destination des jeunes de 11 a

25 ans autour du jeu de « Monopoly des inégalités » qu’il a créé.

VOS MISSIONS

La personne recrutée aura en charge I'organisation et I’'animation d’ateliers de sensibilisation auprés des 11-
25 ans autour du jeu pédagogique du « Monopoly des inégalités » et participera a I'organisation du Prix
« Jeunesse pour |'égalité », le concours de créations visuelles de I'Observatoire des inégalités.

En lien direct avec la directrice du projet « Jeunesse pour |'égalité », de la deuxieme chargée d’animation et
du reste de I'équipe de I'Observatoire des inégalités, vos principales missions seront les suivantes :

Animation et gestion de projet :

e préparation et conduite des ateliers-débats de sensibilisation aux inégalités et aux discriminations aupres
de publics jeunes (11-25 ans) en mobilisant le jeu pédagogique du « Monopoly des inégalités » créé par
I’Observatoire des inégalités, dans toute la France (en autonomie) ;

e suivi qualitatif de ces actions, suivi financier des interventions, du planning du projet, des relations avec
les partenaires ;

e participation aux taches administratives, de logistique, a I'élaboration des budgets et a la recherche de
financements.

Organisation d’événements :

e participation a I'organisation de notre concours de créations ;

e réception et traitement des candidatures au Prix « Jeunesse pour I'égalité » (1 000 candidatures
attendues) ;

e participation a I'organisation du jury ;

e participation a I'organisation de la cérémonie de remise de prix (300 personnes attendues).


https://www.inegalites.fr/Espace-pedagogique
https://www.inegalites.fr/Nos-ateliers-pedagogiques-autour-du-Monopoly-des-inegalites
https://www.inegalites.fr/Nos-ateliers-pedagogiques-autour-du-Monopoly-des-inegalites
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COMPETENCES RECHERCHEES

Chaque candidature sera examinée avec attention, sans préjuger du niveau de dipléme. Ce qui compte pour
nous, c’est que vous ayez, par votre formation ou par votre expérience professionnelle ou bénévole :

e une expérience confirmée dans I'animation d’ateliers, de débats, de discussions en autonomie aupres de
jeunes;

e une expérience de gestion de projets et/ou de recherche de financements, incluant idéalement
I'organisation d’évenements ;

e une sensibilité aux notions d’inégalités et de discriminations, un intérét pour I'actualité ;

® une capacité a s’exprimer en public;

e un esprit d'initiative, de réactivité, d’autonomie et de rigueur ;

e |a maitrise des outils informatiques de base (bureautique, Internet) ;

e la possibilité de se déplacer régulierement dans I’'ensemble de la France.
TYPE DE CONTRAT ET REMUNERATION

Poste basé a Paris (13 bis rue Alphonse Daudet - 75014 Paris). Les ateliers « Monopoly des inégalités » que
vous animerez se dérouleront dans toute la France. Les frais de déplacement seront pris en charge.

Contrat a durée indéterminée, en temps complet. Embauche mi-aoat 2023.
Rémunération brute mensuelle envisagée : 2 300 €.

Avantages : mutuelle (prise en charge a 95 % par I'employeur pour une adhésion individuelle), titres repas.
Six semaines de congés payés.

CANDIDATER

Envoyez votre candidature a Constance Monnier (CV + lettre de motivation) a I'adresse jeunes@inegalites.fr

le 29 mai 2023 au plus tard. Merci d’indiquer dans I'objet de votre mail : « Candidature chargé(e)
d’animation ». Toutes les candidatures recevront une réponse.

Les entretiens auront lieu du 15 au 23 juin a Paris.
QU’EST-CE QUE LE PROGRAMME « JEUNESSE POUR L’EGALITE » ?

L'information sur les inégalités et les discriminations est le plus souvent destinée aux adultes. Le programme
de sensibilisation aux inégalités a destination des 11-25 ans construit un ensemble d’outils pédagogiques
pour sensibiliser les jeunes. Objectif : les aider a développer leur esprit de tolérance et de solidarité et leur
apporter des éléments d’information et de compréhension du monde qui les entoure. Nous refusons une
posture de simple dénonciation, qui peut avoir pour effet d’enfermer les jeunes dans un monde inégalitaire,
en particulier pour les plus modestes d’entre eux. Nous souhaitons leur montrer qu’un avenir différent est
possible, leur ouvrir des perspectives. C'est dans ce cadre que nous avons construit le jeu pédagogique du

« Monopoly des inégalités », disponible dans notre boite a outils pédagogique Informer sans enfermer.



mailto:jeunes@inegalites.fr
https://www.inegalites.fr/La-Boite-a-outils-pedagogique-sur-les-inegalites

